3 INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES

Programas y Proyectos de Inverside
DEL 01 DE ENERO AL 30 DE JUNIO 2019
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" CONTRIBUIR A LA DISMINUCION DE LOS CASOS DE FEMINICIDIO QUE VIVEN LAS MUJERES DEL
GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 5 j1c1p10 DE LEON, GTO MEDIANTE EL ACCESO PLENO A LA JUSTICA o
LAS MUJERES DE LEON, GTO. CUENTAN CON UN ADECUADO ACCESO AL EJERCICIO PLENO DE SUS
E000002 ‘GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES 1o Lumanos 5019
E000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ACCIONES DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES REALIZADAS 5013 mmn 0588 185 849 82 100% 100% 0% o o o 0%
REALIZACION DE TALLERES, PLATICAS Y CONFERENCIAS PARA LA PREVENCION DE LA VIOLENCIA
£000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES (v o eoee 5019 a2 050885 B U982 00% 100% £ o % =Y %
TABLECIMIENTO DE LAS ORGANIZACIONES LEONESAS COMPROMETIDAS CON LA IGUALDAD DE
E000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES Zznmo (DISTINTVO OLCIG) A 5019 [ 353 <osme 538 57 00% 00% Py o o% .y P
PARTICIPACION Y REALIZACION DE REUNIONES INTERINSTITUCIONALES PARA EL FORTALECIMIENTO
£000002 (GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUKERES (10) s iANCE DE OS DEREGHOS HUMANOS DE LAS MUJERES 5019 k21 aosmr 5 38952 s 00% 0% s o % %
IZACION FORMATIV/ SOBRE LOS DERECHOS HUMANOS
E000002 (GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REALIZACION DE CAMPARAS IN ASY.DE SENBIAIZACION L08, 5019 @121 @ 5mn L1 1] e 0% o o o oy o
DE LAS MUJERES N
£000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES mw's%MA*R' DORAS Y/SERVIDORES PURLICOS EN TEMAS DE DERECHOS HUMANOS DE 5019 @s2n 0508 81 s o 0o % as o% o o
E000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REALIZACION DE EVENTOS INSTITUCIONALES 5019 [ X2 050 s s % % o o 0% o
£000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ATENCIONES A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA REALIZADAS 5019 e 0508 185 809 82 0 o % o o oY o
[E000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ATENCION PSICOLOGICA A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA 5019 - R1) Qo508 5 M8 82 b 00% 0% o o o o
[E000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES REALIZACION DE TALLERES GRUPALES CON MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA 5019 @2 n Q050881 185 849 62 0% 00% % o e £t 3o
£000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ORIENTACION LEGAL A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA 5019 15218 430,508 81 185849 62 0% LY o o s s~ o
E000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ATENCION EN TRABAJO SOCIAL A MUJERES EN SITUACION DE VIOLENCIA 5019 430,152 19 430,508 81 185 849 62 0% 0% s s % o o
[£000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ACCIONES PARA EL IMPULSO ECONOMICO DE LAS MUJERES IMPLEMENTADAS 5019 015219 430 508 81 185 849 62 100% 0% 0% o as o 0.
£000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ORIENTACION EN ALTERNATIVAS DE EMPLEO 5019 015219 430,508 81 185,849 62 100% 100% ) o o o o
E000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES VINCULACION A PROGRAMAS Y ALTERNATIVAS DE CAPACITACION 5019 x015219 430 508 81 185 849 62 100% 00% % o o o o
E000002 GASTO CORRIENTE DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES ELABORACION DE CARTAS PARA EL ACCESO A BECAS DE CAPACITACION 5019 4015219 430,508 81 185 849 62 100% 00% ™% s o % %
CONTRIBUIR A GARANTIZAR EL EJERCICIO DEL ESTADO DE DERECHO PARA PROMOVER LA JUSTICIA,
LALEGALIDAD Y LA PAZ SOCIAL, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE UN MODELO DE SEGURIDAD
100203 PROGRAMA TGUALDAD DE GENERO" CIVICA Y COLABORATIVA, DONDE LA SOCIEDAD SEA CORRESPONSABLE DE LA TRANQUILIDAD Y EL 5019
BIENESTAR SOCIAL, A TRAVES DE LA INCLUSION, LA CULTURA DE LA PAZ, EL RESCATE DE VALORES Y
LA INTEGRACION FAMILIAR
LAS MUJERES VIVEN SIN VIOLENCIA MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACCIONES DE PREVENCION Y
E100203 PROGRAMA JGUALDAD DE GENERO® ATENCION Y EL FORTALECIMIENTO DE LA POLITICA PUBLICA PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE 5019
MUJERES Y HOMBRES EN LAS ACTIVIDADES DE LA ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
100203 PROGRAMA IGUALDAD DE GENERO" ﬁﬁm ::imcm. PARA LA IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES, <5 — e o - -~ — —_—
E100203 PROGRAMA IGUALDAD DE GENERO" REALIZACION DE LAS SESIONES ORDINARIAS DEL SISTEMA MUNICIPAL 5019 000 000 s 700% (e -~ b o8 %
100203 PROGRAMA "IGUALDAD DE GENERG" CONTRATACION DE LA CONSULTORA PARA LA ELABORACION DEL PROGRAMA MUNICIPAL PARA LA p
o IGUALDAD SUSTANTIVA ENTRE MUJERES Y HOMBRES S0 100m WM L -y b s e s s
E100203 PROGRAMA 1GUALDAD DE GENERO" TALLERES CON ADOLESCENTES SOBRE LA PREVENCION DE EMBARAZO ADOLESCENTE, REALIZADOS 5019 (1) 000 [T 00% 0% 0o ™ ™ 0% 100%
E100203 PROGRAMA "IGUALDAD DE GENERO" VINCULACION CON LAS SECUNDARIAS PARA LA EJECUCION DE LOS TALLERES 5019 000 o e o LY 0w 3 ™% 00% 100%
£100203 PROGRAMA "IGUALDAD DE GENERO" PAGO DE HONORARIOS PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL QUE REALIZARA LOS TALLERES S019 300,000 00 000000 120,000 00 00% LY % % o% <« %
E100203 PROYECTOS COMUNITARIOS MEDIANTE EL DESARROLLO DE CONVERSATORIOS CON MUJERES,
PROGRAMA "IGUALDAD DE GENERO" DISERADOS 5019 0 e e % 0% ™ ™ o % 3%
£100203 REALIZACION DE TALLERES CON MUJERES 5019 o0 ™ o o e ey Y % 1% 71%
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£100203 PROGRAMA YGUALDAD DE GENERO® PAGO DE HONORARIOS PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL QUE REALIZARA LOS TALLERES 5019 1,000,00000  1,000,000.00 399,999.60 100% 100% 40% 40% 40% 40% 40%
£100203 PROGRAMA "IGUALDAD DE GENERO" PROYECTOS DE EMPRENDIMIENTO DE MUJERES MULTIPLICADORAS, ELABORADOS 5019 000 000 000 100% 100% 50% 0% 0% 50% 50%
E100203 PROGRAMA IGUALDAD DE GENERO" REALIZACION DE TALLERES CON MUJERES MULTIPLICADORAS 5019 0.00 000 000 100% 100% 50% 0% 0% 50% 50%
£100203 PROGRAMA TGUALDAD DE GENERO" PAGO DE HONORARIOS PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL QUE REALIZARA LOS TALLERES 5019 1,00000000  1,000,000.00 399,999.60 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0%
E100203 PROGRAMA JGUALDAD DE GENERO" ATENCIONES A MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA FEMINICIDA Y SUS FAMILIAS, BRINDADAS 5019 000 000 000 100% 100% 0% 0% 0% 70% 70%
£100203 PROGRAMA TGUALDAD DE GENERO" REALIZACION DE MONITOREO DE MEDIOS 5019 000 000 000 67% 67% 50% 0% 0% 75% 75%
£100203 PROGRAMA JGUALDAD DE GENERO" PAGO DE HONORARIOS PARA LA CONTRATACION DEL PERSONAL QUE REALIZARA LAS ATENCIONES 5019 975,000.00 975,000.00 35454534 100% 100% 40% %% %% 40% 0%
£100203 PROGRAMA “IGUALDAD DE GENERO" CONVERSATORIOS DE ANALISIS Y REFLEXION SOBRE LA VIOLENCIA FEMINICIDA, REALIZADOS 5019 0.00 0.00 0.00 100% 100% 50% 0% 0% 50% 50%
E100203 PROGRAMA IGUALDAD DE GENERO" REALIZACION DE TALLERES DE REFLEXION SOBRE LA VIOLENCIA FEMINICIDA 5019 000 0.00 000 100% 100% 7% 0% 0% 1% 1%
100203 PROGRAMA TGUALDAD DE GENERO" IPAGO G HONORARICS PARN LA CONTRATACICH DEC FERSONAL QUS REALIZARALOS TALLEREE 5019 97500000 97500000 IAMEM  100% 100% 0% 8% % 0% 0%

CONVERSATORIOS
E100204 PROGRAMA "ATENCION A GRUPOS VULNERABLES® ACOMPANAMIENTOS A MUJERES INDIGENAS MIGRANTES ANTE SITUACIONES DE VIOLENCIA 5019 000 000 0.00 100% 100% 50% 0% 0% 50% 50%

IDENT! MU.ERES INDIGENAS MIGRAN ONOCER SU
100204 PROGRAMA “ATENCION A GRUPOS VULNERABLES" IDENTIFICACION DE St MIGRANTES, A TRAVES DE REGISTROS, PARA CONOCE! 5019 000 000 000 100% 100% 0% 0% % 0% 0%

SITUACION DE VIDA

ISICION Y PAGO DE INSUMOS PARA REALIZAR LOS ACOMPANAMIENTOS A MUJERES INDIGENAS
100204 PROGRAMA "ATENCION A GRUPOS VULNERABLES" mes 0E 5019 40,000.00 40,000.00 000 100% 100% 0% 0% 0% 0% 0%
TOTAL 1133243504 1133814100 476268380

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros

y sus notas, son e correctos y son del
“DIRECTORA GENERAL
MONICA MACIEL MENDEZ MORALES®
"ENCARGADO DR Sk

ROBERTO ROMAN GONZI(EZ GODINEZ
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